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ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΟΝΙΤΣΑΣ 
 

 102/2023 
 

 ΘΕΜΑ 13ον  

 
Προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού κι έκτακτου προσωπικού έτους 2024 

 
        Στην Κόνιτσα και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα στις  22/08/2023  ημέρα Τρίτη και ώρα 

19:00, έγινε η τακτική συνεδρίαση διά ζώσης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Κόνιτσας,  

μετά από πρόσκληση του Προέδρου της, με αριθμό πρωτ: 4588/18-08-2023, η οποία 

δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δημαρχείου και αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα του 

Δήμου (www.konitsa.gr)  και επιδόθηκε με αποδεικτικό ή γνωστοποιήθηκε στα μέλη της σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 και την  εγκύκλιο αρ. 375/αρ.πρωτ. 39167/2-6-
2022. Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο Δήμαρχος κ. Εξάρχου Νικόλαος. Πρακτικά τήρησε η υπάλληλος 

του Δήμου Αθανασίου Μαίρη. 

Από τα είκοσι ένα (21) μέλη στην συνεδρίαση συμμετείχαν οι κατωτέρω Σύμβουλοι που 

απαρτίζουν ολομέλεια για συζήτηση και λήψη απόφασης επί του θέματος. 

 Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης, ο κ. Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε  σύνολο είκοσι ένα 

(21) μελών βρέθηκαν παρόντες  και απόντες οι κατωτέρω: 

 

   Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ   Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  

1. Χήρας Χ. Δημήτριος Μέλος 1. Νιτσιάκος Δ. Δημήτριος Μέλος 

2. Λαζογιάννης Ι. Αριστείδης Μέλος 2. Γκριμότσης Ι. Δημήτριος Μέλος 

3. Σπανός Δ. Γεώργιος Μέλος 3. Καράτζιος Β. Διονύσιος Μέλος 
4. Τσιαλιαμάνης Ι. Νικόλαος Μέλος 4. Σπανός Ι. Βασίλειος Μέλος 

5. Κορτσινόγλου Ι. Απόστολος Μέλος 5. Λάκκα Α. Δήμητρα Μέλος 

6. Παπασπύρου Ζ. Ανδρέας Μέλος 6. Τσιγκούλης Ν. Παναγιώτης Μέλος 
7. Παφίλης Ε. Ιωάννης Μέλος 7. Ζήσης Η. Δημήτριος Μέλος 

8. Ρόμπολος Ν. Γεώργιος Μέλος 8. Σαμαρά Β. Μαριάνα Μέλος 

9. Μιχαλόπουλος Γ. Μιχαήλ Μέλος    

10. Καλτσούνης Χ. Νικόλαος Μέλος  Ο κ.Ρόμπολος Γεώργιος αποχώρησε από τη  

11. Γαϊτανίδη – Νίνου Χ. Ελένη Μέλος  συνεδρίαση πριν τη συζήτηση των θεμάτων   

12. Σδούκος Β.  Δημήτριος Μέλος  της ημερήσιας διάταξης και ο κ. Σδούκος Δη-  

13. Δημάρατου Λ. Αικατερίνη Μέλος  μήτριος μετά την ψήφιση του 14ου θέματος.  

 

 

Στην συνεδρίαση παρευρέθησαν: 

 ΠΡΟΕΔΡΟΙ  ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΔΗΜΟΥ ΚΟΝΙΤΣΑΣ     
 

Α/Α  ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΠΑΡΩΝ ΑΠΩΝ 

1. 
 
ΚΟΝΙΤΣΑΣ 

 
ΧΑΤΖΗΕΦΡΑΙΜΙΔΗΣ ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ 

 
ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

   √  

2. ΑΕΤΟΜΗΛΙΤΣΑΣ ΝΙΤΣΙΑΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΛΚΙΒΙΑΔΗ  √ 

3. ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ ΛΙΑΛΙΑΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ  √ 

4. ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΣΑΜΑΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΗΛΙΑΣ √  

5. ΑΕΤΟΠΕΤΡΑΣ ΝΟΥΤΣΟΣ ΦΩΤΙΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
 √ 

6. ΑΗΔΟΝΟΧΩΡΙΟΥ ΤΑΣΣΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΘΩΜΑΣ 
 √ 

7. ΑΜΑΡΑΝΤΟΥ ΚΑΤΗ ΔΗΜΗΤΡΟΥΛΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ  √ 

http://www.konitsa.gr/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%cf%85%cf%80-%ce%b5%cf%83-%ce%b5%ce%b3%ce%ba-3743913530-05-2022/
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8. ΑΡΜΑΤΩΝ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΗΛΙΑΣ  √ 

9. ΑΣΗΜΟΧΩΡΙΟΥ ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΖΑΧΑΡΙΑΣ  √ 

10. ΒΟΥΡΜΠΙΑΝΗΣ ΡΑΠΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  √ 

11. ΓΑΝΑΔΙΟΥ ΤΖΙΜΙΝΑΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΡΙΣΤΙΠΠΟΣ  √ 

12. ΓΟΡΓΟΠΟΤΑΜΟΥ ΠΑΠΑΣΑΒΒΑΣ ΧΑΡΙΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ    √  

13. ΔΙΣΤΡΑΤΟΥ ΓΚΟΓΚΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ      √ 

14. ΔΡΟΣΟΠΗΓΗΣ ΚΟΤΣΙΝΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  √ 

15. ΕΛΕΥΘΕΡΟΥ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  √ 

16. ΕΞΟΧΗΣ ΠΟΡΦΥΡΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
 √ 

17. ΗΛΙΟΡΡΑΧΗΣ ΚΟΛΩΚΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ   √ 

18. ΚΑΒΑΣΙΛΛΩΝ ΔΑΣΚΑΛΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  √ 

19. ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ ΛΑΚΚΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΘΕΟΦΙΛΟΣ √  

20. ΚΑΣΤΑΝΙΑΝΗΣ ΡΑΠΑΚΟΥΣΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΡΥΦΩΝ      √ 

21. ΚΕΦΑΛΟΧΩΡΙΟΥ ΦΑΣΟΥΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ  √ 

22. ΚΛΕΙΔΩΝΙΑΣ ΚΟΝΤΟΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ √        

23. ΛΑΓΚΑΔΑΣ ΜΠΛΙΘΙΚΙΩΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ  √ 

24. ΜΑΖΙΟΥ ΣΤΡΑΤΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ √  

25. ΜΕΛΙΣΣΟΠΕΤΡΑΣ ΚΟΛΟΚΑΣ ΔΩΡΟΘΕΟΣ ΚΟΣΜΑΣ √  

26. ΜΟΛΙΣΤΑΣ ΜΠΟΥΖΟΥΛΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
 √ 

27. ΜΟΛΥΒΔΟΣΚΕΠΑΣΤΗΣ ΠΡΟΚΟΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ √  

28. ΜΟΝΑΣΤΗΡΙΟΥ 

  

  

29. ΝΙΚΑΝΩΡΑ ΚΟΦΑ ΑΝΝΑ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
 √ 

30. ΟΞΥΑΣ ΒΑΔΑΣΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΠΑΥΛΟΣ 
 √ 

31. ΠΑΔΩΝ ΚΥΡΙΑΚΗ ΙΛΕΑΝΑ - ΑΝΔΡΟΜΑΧΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ √  

32. ΠΑΛΑΙΟΣΕΛΛΙΟΥ ΠΙΣΠΑΣ ΗΛΙΑΣ ΘΩΜΑΣ  √ 

33. ΠΗΓΗΣ ΣΠΑΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ √  

34. ΠΛΑΓΙΑΣ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  √ 

35. ΠΛΗΚΑΤΙΟΥ ΤΣΙΤΣΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΘΩΜΑΣ  √ 

36. ΠΟΥΡΝΙΑΣ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ  ΛΑΜΠΡΟΣ  √ 

37. ΠΥΡΓΟΥ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ  ΣΤΑΥΡΟΣ 
 √ 

38. ΠΥΡΣΟΓΙΑΝΝΗΣ ΒΑΤΣΚΑΛΗΣ ΜΙΧΑΗΛ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 √ 

39. ΦΟΥΡΚΑΣ ΡΑΔΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
 √ 

40. ΧΙΟΝΙΑΔΩΝ ΣΚΟΥΡΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  √ 
 

        Οι δημοτικοί σύμβουλοι Νιτσιάκος Δημήτριος, Γκριμότσης Δημήτριος, Σπανός Βασίλειος, 

Λάκκα Δήμητρα, Τσιγκούλης Παναγιώτης, Καράτζιος Διονύσιος, Ζήσης Δημήτριος και Σαμαρά 

Μαριάνα, πριν την συνεδρίαση είχαν ενημερώσει  για  τον λόγο της απουσίας τους.      

  Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού ενημερώθηκε για τους λόγους απουσίας των προαναφερόμενων 

δημοτικών συμβούλων κρίνει ότι αυτή  είναι δικαιολογημένη. 

     Ο πρόεδρος  του Δημοτικού Συμβουλίου  κ. Σπανός Γεώργιος, για το 13ο θέμα της ημερήσιας 

διάταξης, έδωσε το λόγο στον  Αντιδήμαρχο κ. Χήρα Δημήτριο,  ο οποίος παρουσίασε στο σώμα την 

παρακάτω εισήγηση: 

 

Με το άρθρο 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20 του ν. 

5027/2023 (Α΄48) περί ετήσιου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα 

υιοθετήθηκε μια ενιαία και ολοκληρωμένη διαδικασία για τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων, 

τόσο του τακτικού όσο και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, περιλαμβανομένου του εποχικού προσωπικού, ή σύμβασης μίσθωσης έργου ή 

προσωπικού ωριαίας αποζημίωσης των φορέων του δημοσίου τομέα. 

  

Με την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/ 85 /12813/01.08.2023 παρέχονται οδηγίες για την 

υποβολή αιτημάτων του ετήσιου Προγραμματισμού Ανθρώπινου Δυναμικού έτους 2024, μέσω της 

εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 

(https://hr.apografi.gov.gr) η οποία θα διεκπεραιωθεί σε δύο κύκλους: 

Α. Κύκλος Προγραμματισμού Τακτικού Προσωπικού 2024 

Β. Κύκλος Προγραμματισμού Ορισμένου Χρόνου Προσωπικού 2024 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-51-%ce%b5%cf%84%ce%ae%cf%83%ce%b9%ce%bf%cf%82-%cf%80%cf%81%ce%bf%ce%b3%cf%81%ce%b1%ce%bc%ce%bc%ce%b1%cf%84%ce%b9%cf%83%ce%bc%cf%8c%cf%82-%ce%b1%ce%bd%ce%b8%cf%81-2/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-20-%cf%80%cf%81%ce%bf%ce%b3%cf%81%ce%b1%ce%bc%ce%bc%ce%b1%cf%84%ce%b9%cf%83%ce%bc%cf%8c%cf%82-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%ce%bb%ce%ae%cf%88%ce%b5%cf%89%ce%bd-%ce%b1%ce%bd/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-20-%cf%80%cf%81%ce%bf%ce%b3%cf%81%ce%b1%ce%bc%ce%bc%ce%b1%cf%84%ce%b9%cf%83%ce%bc%cf%8c%cf%82-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%ce%bb%ce%ae%cf%88%ce%b5%cf%89%ce%bd-%ce%b1%ce%bd/
https://dimosnet.gr/blog/laws/635248/
https://hr.apografi.gov.gr/
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 Τακτικό προσωπικό 

Στις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133) ορίζεται «1. Προσλήψεις 

του πάσης φύσεως τακτικού προσωπικού των φορέων του δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται 

στην περ. α’ της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), καθώς και των νομικών 

προσώπων ιδιωτικού δικαίου του δημόσιου τομέα που δεν περιλαμβάνονται στη Γενική Κυβέρνηση, 

όπως αυτή ορίζεται στο ανωτέρω άρθρο, διενεργούνται βάσει ετήσιου προγραμματισμού. Σε κάθε 

περίπτωση, δεν περιλαμβάνεται στο πεδίο εφαρμογής του παρόντος η Βουλή των Ελλήνων.» 

Με βάση τις ανωτέρω ρυθμίσεις στον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων υπάγεται πλέον το 

πάσης φύσεως τακτικό προσωπικό του δημοσίου τομέα όπως αυτός οριοθετείται στην περ. α’ της παρ. 

1 του άρθρου 14 του ν.4270/2014 (Α’ 143), καθώς και των νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου του 

δημόσιου τομέα που δεν περιλαμβάνονται στη Γενική Κυβέρνηση και όχι μόνο των φορέων της 

Γενικής Κυβέρνησης. 

  

 Προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, περιλαμβανομένου του 

εποχικού προσωπικού, ή σύμβασης μίσθωσης έργου ή προσωπικού ωριαίας αποζημίωσης 
των φορέων του δημοσίου τομέα. 

  

Στις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 51 του ν.4622/2019 ορίζεται « 9. Προσλήψεις προσωπικού με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, συμπεριλαμβανομένου και του εποχικού 

προσωπικού, ή σύμβασης μίσθωσης έργου ή προσωπικού ωριαίας αποζημίωσης των φορέων της 

Γενικής Κυβέρνησης, όπως αυτή οριοθετείται στην περ. β’ της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 

4270/2014, πραγματοποιούνται βάσει ετήσιου προγραμματισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος.» 

Ως εκ τούτου, δεν υποβάλλονται αιτήματα για προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, εποχικού προσωπικού, ή σύμβασης μίσθωσης έργου ή προσωπικού ωριαίας 

αποζημίωσης φορέων εκτός Γενικής Κυβέρνησης. 

Επισημαίνεται ότι από τη διαδικασία που προβλέπεται στις ως άνω διατάξεις, εξαιρούνται οι 

περιπτώσεις που ρητά περιλαμβάνονται στην υπ΄ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ /Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-4-2023 (Β’ 

2614) απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών (σχετική εγκύκλιος της Υπηρεσίας μας 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/937 /οικ.10223/15-6-2023 (6ΖΑΤ46ΜΤΛ6-12Β). 

Ομοίως εξαιρούνται και οι περιπτώσεις που εμπίπτουν στο άρθρο 36 του ν. 5046/2023 (Α’ 

137) (δίμηνα, ναυαγοσώστες, προσωπικό πυροπροστασίας, προσωπικό για την στελέχωση των 

δημοτικών κατασκηνώσεων, στους ΟΤΑ α’ & β’ βαθμού και τις πάσης φύσεως επιχειρήσεις τους και 

προσωπικό ως υδρονομείς άρδευσης στους ΟΤΑ α’ βαθμού και τις επιχειρήσεις αυτών) . 

 

    Κατόπιν των ανωτέρω ο Δήμος προτείνει την υποβολή αίτησης για τον προγραμματισμό 

προσλήψεων τακτικού προσωπικού και έκτακτου προσωπικού έτους 2024, για τον Δήμο 

Κόνιτσας ως εξής: 

 

        Α.  ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

 

 1 ΤΕ Μηχανικών 

 1 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού 

 1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 

 

       Η πρόσληψη του παραπάνω προσωπικού κρίνεται απαραιτήτως αναγκαία για την εύρυθμη 

λειτουργία του Δήμου λόγω έλλειψης προσωπικού σε αυτές τις ειδικότητες, συγκεκριμένα δεν υπάρχει 

εργαζόμενος στο Δήμο που να κατέχει θέση από τις παραπάνω θέσεις τακτικού προσωπικού.   Στο 

οργανόγραμμα του Δήμου υπάρχει 1 κενή θέση ΤΕ Μηχανικών, 4 κενές θέσεις  ΔΕ Διοικητικού 

Λογιστικού και 2 κενές θέσεις ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, γιατί έχουν συνταξιοδοτηθεί και οι 

2 χειριστές που είχε ο Δήμος με αποτέλεσμα ο Δήμος να μην  έχει κανέναν χειριστή αυτή τη στιγμή, 

με ό,τι αυτό συνεπάγεται στην αντιμετώπιση των προβλημάτων που προκύπτουν και θα προκύψουν 

και στις 40 Κοινότητες του Δήμου. 

 

Β. ΕΚΤΑΚΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

 

 6  Καθαρίστριες Σχολείων 

 

για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων (1οΔημοτικό Σχολείο, 2οΔημοτικό Σχολείο, 

3οΔημοτικό Σχολείο, Δημοτικό Σχολείο Διστράτου, Γυμνάσιο, Λύκειο Κόνιτσας ),   κατά τις 

διατάξεις του αρθρ. 57 του ν. 4821/2021 
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 1 ΠΕ Πολιτικών  Μηχανικών 

 

Λόγω υποστελέχωσης της Τεχνικής Υπηρεσίας του Δήμου μας καθώς και καθυστέρησης της 

διαδικασίας πρόσληψης μόνιμου προσωπικού ΠΕ Πολιτικού Μηχανικού την οποία έχει  δρομολογήσει ο 

Δήμος, σήμερα υπηρετούν μόλις μία Πολιτικός Μηχανικός, η οποία είναι η προϊσταμένη της Τεχνικής 

Υπηρεσίας, με αυξημένο φόρτο εργασίας δεδομένου ότι πρέπει να παρακολουθεί το Τεχνικό 

Πρόγραμμα του Δήμου  καθώς και να συντάσσει μελέτες για την υλοποίησή του. 

Η παραπάνω ειδικότητα είναι απολύτως απαραίτητη για την εύρυθμη λειτουργία του Δήμου μας, 

δεδομένου ότι  στην Τεχνική Υπηρεσία υπηρετεί μόνο η προϊσταμένη του τμήματος ειδικότητας ΠΕ 

Πολιτικών Μηχανικών, και απαιτείται τουλάχιστον ένας ακόμη για τη σύνταξη μελετών για την  

υλοποίηση του Τεχνικού Προγράμματος 2024.   

 

 1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 

 

       Ο ∆ήµος µας, αποτελείται από 40 κοινότητες απ΄τις οποίες ορισμένες (π.χ. Δίστρατο, 

Αετομηλίτσα, Πληκάτι κλπ) απέχουν από την έδρα του Δήμου πάνω από 50 χλμ. Ο χειμώνας είναι 

δύσκολος με αντίξοες καιρικές συνθήκες. Λόγω της γεωγραφικής του θέσης, κατά τους χειµερινούς 

και εαρινούς μήνες, αντιµετωπίζει δυσµενείς καιρικές συνθήκες λόγω του ψύχους, των σφοδρών 

χιονοπτώσεων,του παγετού και των έντονων βροχοπτώσεων . Είναι λοιπόν επιτακτική ανάγκη ο 

άµεσος και ταυτόχρονος αποχιονισµός όλων των κατοικούµενων περιοχών του ∆ήµου για να 

διασφαλιστεί η απρόσκοπτη καθηµερινή λειτουργία όλων των κατοικούµενων περιοχών και η 

διασφάλιση οδικής επικοινωνίας τους µε δηµόσιες υπηρεσίες, νοσοκοµεία και εκπαιδευτικά ιδρύµατα. 

Επίσης λόγω των έντονων βροχοπτώσεων παρατηρούνται συχνά κατολισθήσεις με αποτέλεσμα να 

αποκόπτεται η κυκλοφορία των οχημάτων.  Ο Δήμος αυτή τη στιγμή δεν έχει κανέναν εργαζόμενο με 

την ειδικότητα ∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ, γιατί και οι 2 χειριστές που είχε έχουν 

συνταξιοδοτηθεί και ενόψει  του δύσκολου επερχόμενου χειμώνα που θα έχουμε στην περιοχή μας, 

θα δημιουργήσει προβλήματα και αδυναμία στην αντιμετώπιση  των προβλημάτων που θα προκύψουν 

για άµεσο και ταυτόχρονο αποχιονισµό και καθαρισμό των δρόμων από πέτρες και βράχους, όλων των 

κατοικούµενων περιοχών του ευρύτερου ∆ήµου Κόνιτσας. Γι αυτούς τους λόγους είναι αναγκαία η 

πρόσληψη ενός ατόμου ΔΕ χειριστών μηχανημάτων έργου 

 

 1 ΠΕ Γεωτεχνικών – Δασολόγων 

 

       Ο Δήμος μας είναι ορεινός και μεγάλη έκτασή του καλύπτεται από δασικές εκτάσεις των οποίων 

είναι ιδιοκτήτης. Απαιτείται η πρόσληψη της ειδικότητας αυτής δεδομένου ότι δεν υπηρετεί κανείς 

υπάλληλος με την ειδικότητα του ΠΕ Δασολόγου Είναι απαραίτητο να συνταχθούν διαχειριστικές 

μελέτες και πίνακες υλοτομίας για τα δημοτικά μας δάση ώστε να έχουμε  αύξηση των εσόδων του 

Δήμου και κάλυψη των ατομικών αναγκών των δημοτών μας. 

 

     Οι σχετικές πιστώσεις θα εγγραφούν στον προϋπολογισμό του έτους 2024 όπως παρακάτω: 

 

 Στον ΚΑ. 02.15.6041.01 ποσό 60.000,00€, τακτικές αποδοχές ( περιλαμβάνονται βασικός 

μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα) σχολικών καθαριστριών (ΙΔΟΧ) 

ΥΠΕΣ 

 Στον ΚΑ.02.15.6054.01 ποσό 18.000,00€ εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 

σχολικών καθαριστριών (ΙΔΟΧ) ΥΠΕΣ 

 Στον ΚΑ 02.30.6041.01 ποσό 82.000,00€ τακτικές αποδοχές ( περιλαμβάνονται βασικός 

μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)(ΙΔΟΧ) 

 Στον ΚΑ 02.30.6054.01ποσό 9.600,00€ εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού (ΙΔΟΧ) 

 

Παρακαλώ για την ψήφιση 

 

                                                   Ο Αντιδήμαρχος 

                                                  Χήρας Δημήτριος 

 

Η αναλυτική διαλογική συζήτηση μεταξύ των κ.κ. Δημοτικών Συμβούλων, φαίνεται στο 

απομαγνητοφωνημένο Πρακτικό Νο 15ον της συνεδρίασης στις 22-08-2023. Κατά την διαλογική 

συζήτηση, όσοι εκ των Δημοτικών Συμβούλων πήραν τον λόγο, κατέθεσαν τις απόψεις  και τις 

προτάσεις τους και δόθηκαν στην συνέχεια οι απαιτούμενες διευκρινήσεις από τον εισηγητή. Στη 

συνέχεια ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, αφού ακολούθησε ψηφοφορία, κάλεσε το Δημοτικό 

Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
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Το Δημοτικό Συμβούλιο 

Αφού έλαβε υπόψη: 

 την εισήγηση του Αντιδημάρχου 

 Το άρθρο 31 του ν.5013/23 

 Το άρθρο 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20 του ν. 

5027/2023 (Α΄48) 

 την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/ 85 /12813/01.08.2023  

 την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/ 86 /13255/08.08.2023  

 στην περ. α’ της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν.4270/2014 (Α’ 143) 

 Την αναγκαιότητα πρόσληψης προσωπικού για την εύρυθμη λειτουργία του Δήμου 

 

Και μετά από διαλογική συζήτηση, αφού ακολούθησε ψηφοφορία. 

 

ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ :  Υπέρ :  -12-       Κατά :  -0-       Λευκά : -0-         

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

1. Την έγκριση του «Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων Τακτικού  και έκτακτου Προσωπικού  

‘Ετους 2024» για το Δήμο   Κόνιτσας  ως εξής: 
 

     Α. Εγκρίνει την πρόσληψη τακτικού προσωπικού: 

 

 1 ΤΕ Μηχανικών 

 1 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού 

 1ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 

 

       Η πρόσληψη του παραπάνω προσωπικού κρίνεται απαραιτήτως αναγκαία για την εύρυθμη 

λειτουργία του Δήμου λόγω έλλειψης προσωπικού του σε αυτές τις ειδικότητες και ειδικότερα στο 

οργανόγραμμα του Δήμου υπάρχει 1 κενή θέση ΤΕ Μηχανικών, 4 κενές θέσεις  ΔΕ Διοικητικού 

Λογιστικού και 2 κενές θέσεις ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, γιατί έχουν συνταξιοδοτηθεί και οι 

2 χειριστές που είχε ο Δήμος με αποτέλεσμα ο Δήμος να μην  έχει κανέναν χειριστή αυτή τη στιγμή, 

με ό,τι αυτό συνεπάγεται στην αντιμετώπιση των προβλημάτων που προκύπτουν και θα προκύψουν 

και στις 40 Κοινότητες του Δήμου. 

 

    Β. Εγκρίνει την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού: 

 

 6  Καθαρίστριες Σχολείων 

 

για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων (1οΔημοτικό Σχολείο, 2οΔημοτικό Σχολείο, 

3οΔημοτικό Σχολείο, Δημοτικό Σχολείο Διστράτου, Γυμνάσιο, Λύκειο Κόνιτσας ),   κατά τις 

διατάξεις του αρθρ. 57 του ν. 4821/2021 

 

 1 ΠΕ Πολιτικών  Μηχανικών 

 

Λόγω υποστελέχωσης της Τεχνικής Υπηρεσίας του Δήμου μας καθώς και καθυστέρησης της 

διαδικασίας πρόσληψης μόνιμου προσωπικού ΠΕ Πολιτικού Μηχανικού την οποία έχει  δρομολογήσει ο 

Δήμος, σήμερα υπηρετούν μόλις μία Πολιτικός Μηχανικός, η οποία είναι η προϊσταμένη της Τεχνικής 

Υπηρεσίας, με αυξημένο φόρτο εργασίας δεδομένου ότι πρέπει να παρακολουθεί το Τεχνικό 

Πρόγραμμα του Δήμου  καθώς και να συντάσσει μελέτες για την υλοποίησή του. 

Η παραπάνω ειδικότητα είναι απολύτως απαραίτητη για την εύρυθμη λειτουργία του Δήμου μας, 

δεδομένου ότι  στην Τεχνική Υπηρεσία υπηρετεί μόνο η προϊσταμένη του τμήματος ειδικότητας ΠΕ 

Πολιτικών Μηχανικών, και απαιτείται τουλάχιστον ένας ακόμη για τη σύνταξη μελετών για την  

υλοποίηση του Τεχνικού Προγράμματος 2024.   

 

 1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 

 

       Ο ∆ήµος µας, αποτελείται από 40 κοινότητες απ΄τις οποίες ορισμένες (π.χ. Δίστρατο, 

Αετομηλίτσα, Πληκάτι κλπ) απέχουν από την έδρα του Δήμου πάνω από 50 χλμ. Ο χειμώνας είναι 

δύσκολος με αντίξοες καιρικές συνθήκες. Λόγω της γεωγραφικής του θέσης, κατά τους χειµερινούς 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-31-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%bf%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-51-%ce%b5%cf%84%ce%ae%cf%83%ce%b9%ce%bf%cf%82-%cf%80%cf%81%ce%bf%ce%b3%cf%81%ce%b1%ce%bc%ce%bc%ce%b1%cf%84%ce%b9%cf%83%ce%bc%cf%8c%cf%82-%ce%b1%ce%bd%ce%b8%cf%81-2/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-20-%cf%80%cf%81%ce%bf%ce%b3%cf%81%ce%b1%ce%bc%ce%bc%ce%b1%cf%84%ce%b9%cf%83%ce%bc%cf%8c%cf%82-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%ce%bb%ce%ae%cf%88%ce%b5%cf%89%ce%bd-%ce%b1%ce%bd/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-20-%cf%80%cf%81%ce%bf%ce%b3%cf%81%ce%b1%ce%bc%ce%bc%ce%b1%cf%84%ce%b9%cf%83%ce%bc%cf%8c%cf%82-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%ce%bb%ce%ae%cf%88%ce%b5%cf%89%ce%bd-%ce%b1%ce%bd/
https://dimosnet.gr/blog/laws/635248/
https://dimosnet.gr/blog/laws/635248/
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και εαρινούς μήνες, αντιµετωπίζει δυσµενείς καιρικές συνθήκες λόγω του ψύχους, των σφοδρών 

χιονοπτώσεων,του παγετού και των έντονων βροχοπτώσεων . Είναι λοιπόν επιτακτική ανάγκη ο 

άµεσος και ταυτόχρονος αποχιονισµός όλων των κατοικούµενων περιοχών του ∆ήµου για να 

διασφαλιστεί η απρόσκοπτη καθηµερινή λειτουργία όλων των κατοικούµενων περιοχών και η 

διασφάλιση οδικής επικοινωνίας τους µε δηµόσιες υπηρεσίες, νοσοκοµεία και εκπαιδευτικά ιδρύµατα. 

Επίσης λόγω των έντονων βροχοπτώσεων παρατηρούνται συχνά κατολισθήσεις με αποτέλεσμα να 

αποκόπτεται η κυκλοφορία των οχημάτων.  Ο Δήμος αυτή τη στιγμή δεν έχει κανέναν εργαζόμενο με 

την ειδικότητα ∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ, γιατί και οι 2 χειριστές που είχε έχουν 

συνταξιοδοτηθεί και ενόψει  του δύσκολου επερχόμενου χειμώνα που θα έχουμε στην περιοχή μας, 

θα δημιουργήσει προβλήματα και αδυναμία στην αντιμετώπιση  των προβλημάτων που θα προκύψουν 

για άµεσο και ταυτόχρονο αποχιονισµό και καθαρισμό των δρόμων από πέτρες και βράχους, όλων των 

κατοικούµενων περιοχών του ευρύτερου ∆ήµου Κόνιτσας. Γι αυτούς τους λόγους είναι αναγκαία η 

πρόσληψη ενός ατόμου ΔΕ χειριστών μηχανημάτων έργου. 

 

 

 1 ΠΕ Γεωτεχνικών – Δασολόγων 

 

       Ο Δήμος μας είναι ορεινός και μεγάλη έκτασή του καλύπτεται από δασικές εκτάσεις των οποίων 

είναι ιδιοκτήτης. Απαιτείται η πρόσληψη της ειδικότητας αυτής δεδομένου ότι δεν υπηρετεί κανείς 

υπάλληλος με την ειδικότητα του ΠΕ Δασολόγου Είναι απαραίτητο να συνταχθούν διαχειριστικές 

μελέτες και πίνακες υλοτομίας για τα δημοτικά μας δάση ώστε να έχουμε  αύξηση των εσόδων του 

Δήμου και κάλυψη των ατομικών αναγκών των δημοτών μας. 

 

     Οι σχετικές πιστώσεις θα εγγραφούν στον προϋπολογισμό του έτους 2024 όπως παρακάτω: 

 

 Στον ΚΑ. 02.15.6041.01 ποσό 60.000,00€, τακτικές αποδοχές ( περιλαμβάνονται βασικός 

μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα) σχολικών καθαριστριών (ΙΔΟΧ) 

ΥΠΕΣ 

 Στον ΚΑ.02.15.6054.01 ποσό 18.000,00€ εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 

σχολικών καθαριστριών (ΙΔΟΧ) ΥΠΕΣ 

 Στον ΚΑ 02.30.6041.01 ποσό 82.000,00€ τακτικές αποδοχές ( περιλαμβάνονται βασικός 

μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)(ΙΔΟΧ) 

 Στον ΚΑ 02.30.6054.01ποσό 9.600,00€ εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού (ΙΔΟΧ) 

 

2.  Εξουσιοδοτείται ο Δήμαρχος για τις περαιτέρω ενέργειες. 

 

Ο  κ. Πρόεδρος κήρυξε το πέρας της συνεδρίασης και ευχαρίστησε τους παριστάμενους για τη 

συμμετοχή τους, ζητώντας να υπογράψουν στο παρόν πρακτικό όπως παρακάτω: 

 

  Η  απόφαση αυτή πήρε τον αυξ. αριθμό  102/2023 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ.  Χήρας Χ. Δημήτριος 

  Τσιαλιαμάνης Ι. Νικόλαος 

  Λαζογιάννης Ι. Αριστείδης 

  Κορτσινόγλου Ι. Απόστολος 

Σπανός Δ. Γεώργιος  Παπασπύρου Ζ. Ανδρέας 

  Παφίλης Ε.Ιωάννης 

  Μιχαλόπουλος Γ. Μιχαήλ 

Ο Γραμματέας Δ.Σ.  Σδούκος Β. Δημήτριος 

  Γαϊτανίδη – Νίνου Χ. Ελένη 

  Δημάρατου Λ. Αικατερίνη 

   

Καλτσούνης Χ. Νικόλαος   

   

   

Ακριβές Αντίγραφο αποσπάσματος από τα βιβλία πρακτικών των συνεδριάσεων  του Δημοτικού 

Συμβουλίου Κόνιτσας. 

Κόνιτσα 22-08-2023 

Κατ’ εντολή Δημάρχου 

Η ειδική γραμματέας 

 

Μαίρη Αθανασίου 
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