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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΝΙΤΣΑΣ 

 

  
 

 
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 

ΑΠΟ ΤΟ 26ο/30-07-2026 
ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
ΔΗΜΟΥ ΚΟΝΙΤΣΑΣ 

 
Αριθμός Απόφασης:  140/2026 

 

ΘΕΜΑ 2ο 
Λήψη απόφασης για την έγκριση της πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας 

σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
σχολικής περιόδου 2026-2027 

 

Στην Κόνιτσα σήμερα 30 Ιουλίου 2026 ημέρα Πέμπτηκαι ώρα 12:00μ.μ., στην αίθουσα 

συνεδριάσεων του Δημοτικού Καταστήματος, συνήλθε σε δια ζώσης, τακτική συνεδρίαση, η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Κόνιτσας, μετά από την με Αρ. Πρωτ: 5097/24-07-2026 έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου της, Δημάρχου Κόνιτσας, κ. Παπασπύρου Ζ. Ανδρέα για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Η ως άνω πρόσκληση, αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου (www.konitsa.gr) και γνωστοποιήθηκε 

στα μέλη της σύμφωνα με τις διατάξεις του ισχύοντος Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης και ειδικότερα τις 

διατάξεις του άρθρου 142 του ν. 5314/2026 περί πρόσκλησης για σύγκληση της Δημοτικής Επιτροπής σε 

τακτική συνεδρίαση. 

Πριν από τη συζήτηση των θεμάτων ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής διαπίστωσε ότι σε σύνολο 

πέντε (05) μελών ήταν παρόντες οι: 

01. Παπασπύρου Ζ. Ανδρέας Πρόεδρος    

02. Κοτσιάφτης Χ. Δημήτριος Τακτικό Μέλος    

03. Χήρας Χ. Δημήτριος Τακτικό Μέλος    

04. Παφίλης Ε. Ιωάννης Αναπλ. Μέλος    

και απόντες οι: 

01. Καλτσούνης Χ. Νικόλαος Τακτικό Μέλος    

02. Δημάρατου Λ. Αικατερίνη Αντιπρόεδρος    

      
Στη συνεδρίαση παρέστη ως γραμματέας της Δημοτικής Επιτροπής, τηρώντας τα πρόχειρα πρακτικά 

αυτής, η κ.Νίκου Γιάννα, υπάλληλος του Δήμου Κόνιτσας. 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία με την παρουσία τεσσάρων (04) μελών από συνολικά πέντε (05) μέλη, ο 

Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έδωσε τον λόγο για το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης 

στον αντιδήμαρχο κ. Κοτσιάφτη Χ. Δημήτριο, ο οποίος παρουσίασε στο σώμα την παρακάτω εισήγηση: 

Με το υπ’ αριθμ. Πρωτ 33390/16-06-2026 έγγραφο του το Υπουργείο Εσωτερικών μας γνωστοποιεί ότι 

με την αριθμ. Πρωτ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/54/5775/02-06-2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 

& Οικονομικών και Εσωτερικών και κατόπιν των αιτημάτων των δήμων του πίνακα αποδεκτών, εγκρίθηκε 
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η κίνηση διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας από ΟΤΑ α βαθμού για την κάλυψη αναγκών 

σχολικών μονάδων για το διδακτικό έτος 2026-2027. 

Στον σχετικό πίνακα του ανωτέρω εγγράφου, αποτυπώνεται στην πρώτη στήλη ο μέγιστος αριθμός 

ωρών ημερήσιας απασχόλησης του Δήμου μας, ο οποίος ανέρχεται σε 32,5 ώρες και στη δεύτερη στήλη 

ο μέγιστος επιτρεπόμενος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων 11 άτομα. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις 

ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των 

μέγιστων αριθμών που αποτυπώνονται στις δύο (2) στήλες του πίνακα. Για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας εξ’ ολοκλήρου από τη χρηματοδότηση του Δήμου από το ΥΠ.ΕΣ. (υπολογιζόμενης με βάση 

το μέγιστο αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης), ο μέγιστος αριθμός των ατόμων που προσλαμβάνονται 

από το Δήμο δεν μπορεί να υπερβαίνει τον αριθμό των ατόμων της δεύτερης στήλης του πίνακα και το 

σύνολο των ωρών απασχόλησής τους, το μέγιστο αριθμό ωρών της πρώτης στήλης (τηρούνται σωρευτικά 

και τα δύο ανώτατα όρια). 

Παρέχεται ωστόσο ευχέρεια στο Δήμο, τηρουμένου του μέγιστου αριθμού προσλαμβανομένων ατόμων, 

να επιλέξει να αυξήσει τις συνολικές ώρες ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού 

του, υπερβαίνοντας το μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης της ανωτέρω εγκριτικής 

ΚΥΑ, αλλά στην περίπτωση αυτή η δαπάνη που προκαλείται λόγω της εν λόγω αύξησης θα πρέπει να 

καλυφθεί από ίδιους πόρους του Δήμου. 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ. 55472/23-7-

2021 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας 

σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Σχολών Ανώτερης 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από 

τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β’ 3352) η οποία 

τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 41797/23-6-2022 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β’ 3327), για χρονικό 

διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. Κατά την εν λόγω Υπουργική Απόφαση, όπως ισχύει, και κατόπιν των 

μεταβολών που έχουν επέλθει εν τω μεταξύ ως προς τις αρμοδιότητες των συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ, 

με απόφαση του οικείου δημοτικού συμβουλίου κατανέμονται οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις 

προσωπικού μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια κάθε φορέας τοποθετεί το προσωπικό 

στα σχολεία μετά την έκδοση των τελικών πινάκων. Ενόψει των ορίων που τίθενται στην εγκριτική ΚΥΑ, 

με την απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου θα πρέπει να καθοριστεί ο αριθμός των προσλαμβανόμενων 

ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον πολλαπλασιασμό των οποίων 

προκύπτει η κατανομή των εγκριθέντων ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης)  και σε περίπτωση 

κάλυψης δαπάνης από ίδιους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης αυτής τόσο για το τρέχον έτος, 

όσο και για το έτος 2027. Ο Δήμος θα πρέπει να μεριμνήσει για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού 

του τρέχοντος έτους, ώστε να αποτυπωθούν σε αυτόν οι ενδεδειγμένες εγγραφές που αντιστοιχούν στο 

4μηνο Σεπτεμβρίου - Δεκεμβρίου 2026, με ανάλογες προβλέψεις κατά την κατάρτιση του προϋπολογισμού 

του επόμενου έτους. 

Οι συναφθείσες συμβάσεις για τον καθαρισμό των σχολικών κτιρίων δεν συμπεριλαμβάνονται στον 

μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό των συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου του άρθρου 89 του ν. 

4604/2019 (Α΄ 50) και δεν υπάγονται στις διατάξεις του ν. 4765/2021 (Α’ 6). (υποπερ. ββ. της περ. γ. 

της παρ. 1 του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 όπως αντικαταστάθηκε με την παρ.1 του άρθρου 34 του 

Ν.4713/20 και το άρθρο 29 του Ν. 4735/20 και με το άρθρο 57 του Ν.4821/21), ενώ δεν υπόκεινται 

στους περιορισμούς του άρθρου 6 του π.δ. 164/2004 (ήδη άρθρο 101 π.δ. 80/2022). (υποπερ. ββ. της 

περ. γ. της παρ. 1 του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 57 του 

Ν.4821/21). Το χρονικό διάστημα που προβλέπεται στην παρ. 1 του άρθρου 5 του π.δ. 164/2004 (Α’ 

134), (ήδη παρ.1 άρθρου 100 π.δ. 80/2022) περιορίζεται στους δύο (2) μήνες (υποπερ. ββ. της περ. γ. 

της παρ. 1 του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 57 του Ν.4821/21). 
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Κατόπιν των ανωτέρω προτείνω στην Δημοτική Επιτροπή, την έγκριση της πρόσληψης πέντε (5) 

εργαζομένων πλήρους απασχόλησης, με κάλυψη της δαπάνης από τη χρηματοδότηση του Δήμου από το 

ΥΠΕΣ, ενός (1) εργαζομένου/ης πλήρους απασχόλησης, με κάλυψη της δαπάνης από ίδιους πόρους και 

ενός (1) εργαζόμενου πλήρους απασχόλησης για το Σ.Α.Ε.Κ. Κόνιτσας με κάλυψη της δαπάνης επίσης 

από τη χρηματοδότηση του Δήμου από το ΥΠ.ΕΣ. Το ανωτέρω προσωπικό θα προσληφθεί με την 

ειδικότητα προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων, με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. για χρονικό 

διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος 2026-2027 και με μέγιστο αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης 32,5 

ώρες. 

Η πρόσληψη του προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ θα βαρύνει αντίστοιχα τους κάτωθι Α.Λ.Ε. του 

προϋπολογισμού του σκέλους εξόδων Δήμου Κόνιτσας οικ. έτους 2026. 

α) στον ΑΛΕ 02.070.2130102001 πίστωση συνολικού ποσού (κατανομή ΥΠΕΣ και χρηματοδότηση από 

ιδίους πόρους) 78.000,00€ με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνεται βασικός μισθός, δώρα εορτών, 

γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα) σχολικών καθαριστριών ΙΔΟΧ (ΥΠΕΣ 

β) στον ΑΛΕ 02.070.2190301002 πίστωση συνολικού ποσού (κατανομή ΥΠΕΣ και χρηματοδότηση από 

ιδίους πόρους) 18.800,00€ με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού σχολικών καθαριστριών 

(ΙΔΟΧ)(ΥΠΕΣ) 

Αντίστοιχες πιστώσεις θα εγγραφούν στον Προϋπολογισμό Οικονομικού έτους 2027 του Δήμου 

Κόνιτσας. 

Παρακαλώ για την έγκριση. 

 

Έπειτα από διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της Δημοτικής Επιτροπής, κατά την οποία δόθηκαν 

οι απαιτούμενες διευκρινήσεις από τον εισηγητή και κατέθεσαν τις απόψεις τους τα υπόλοιπα μέλη της 

επιτροπής, ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 

Από τη διεξαχθείσα ψηφοφορία προκύπτει ότι ψήφισαν: 

 

Υπέρ : -04- Κατά : -0- Λευκά : -0- Παρών: -0- 

 

Η Δημοτική Επιτροπή 

Αφού έλαβε υπόψη: 

• Την εισήγηση του κ. Αντιδημάρχου 

• Tο υπ’ αριθμ. Πρωτ 33390/16-06-2026 έγγραφο του το Υπουργείο Εσωτερικών 

• Την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/54/5775/02-06-2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών 

• Την αριθμ. 55472/23-7-2021 Υπουργική Απόφαση 

• Την υπ’ αριθ. 41797/23-6-2022 Υπουργική Απόφαση 

• Τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του έτους 2026 του Δήμου 

• Την αναγκαιότητα πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για την κάλυψη αναγκών 

καθαριότητας σχολικών μονάδων 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

1. Αποδέχεται την εισήγηση του κ. Αντιδημάρχου στο σύνολό της. 
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2. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου, για τη σχολική περίοδο 2026-2027, πέντε (5) εργαζομένων πλήρους 

απασχόλησης, με κάλυψη της δαπάνης από τη χρηματοδότηση του Δήμου από το ΥΠΕΣ, ενός 

(1) εργαζομένου/ης πλήρους απασχόλησης, με κάλυψη της δαπάνης από ίδιους πόρους και 

ενός (1) εργαζόμενου πλήρους απασχόλησης για το Σ.Α.Ε.Κ. Κόνιτσας με κάλυψη της 

δαπάνης επίσης από τη χρηματοδότηση του Δήμου από το ΥΠ.ΕΣ. Το ανωτέρω προσωπικό θα 

προσληφθεί με την ειδικότητα προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων, με σύμβαση 

εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος.  

3. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο κ. Ανδρέα Ζ. Παπασπύρου, ως Νόμιμο Εκπρόσωπο του Δήμου 

Κόνιτσας, για κάθε περαιτέρω ενέργεια. 

 

Κατά της παραπάνω απόφασης χωρεί ειδική διοικητική προσφυγή για λόγους νομιμότητας 

σύμφωνα με τα άρθρα 692 έως 694 του ν. 5314/2026 μέσα σε προθεσμία δεκαπέντε (15) 

ημερών από την κοινοποίησή της ή αφότου έλαβε πλήρη γνώση αυτής, καθώς και δυνατότητα 

άσκησης αίτησης θεραπείας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 2690/1999. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε τον αυξ. αριθμό 140/2026 

 

  ΤΑ ΜΕΛΗ 

Ο Πρόεδρος της  Κοτσιάφτης Χ. Δημήτριος 

Δημοτικής Επιτροπής  Χήρας Χ. Δημήτριος 

  Παφίλης Ε. Ιωάννης 

   

   

Ανδρέας Ζ. Παπασπύρου   

   

   

 

Ακριβές αντίγραφο αποσπάσματος από το βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων της Δημοτικής 

Επιτροπής του Δήμου Κόνιτσας. 

 

Κόνιτσα 30/07/2026 

Κατ’ εντολή Δημάρχου 

Η Ειδική γραμματέας 

 

Πύρσου Κωνσταντίνα 

Κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
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